FamaraManicipal do Brejotuba

INDICAGAO N° 110/2013

A: PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE BREJETUBA/ES.
Sr®. ANDRESSA DE SOUZA GRIFFO ZUCCON

Os Vereadores abaixo assinado, no uso e gozo de suas
prerrogativas regimentais, nos termos do Art. 133 da Resolugao
Legislativa N.° 003/2009, vem propor a seguinte INDICACAO:

s INDICO, ao Senhor Prefeito Municipal, a tomar as
devidas providéncias, no sentido de implantar na Prefeitura
Municipal de Brejetuba, os Planos de Cargos, Carreira e Salarios e
0 Plano de Avaliagao de Desempenho dos Funcionarios Publicos
Efetivos.

JUSTIFICATIVA

A presente Indicacdo € muito importante, pois, considerando
que a forma de ingresso no servigo publico é determinada por lei
através de concurso e que as promogdes internas também
obedecem a critérios especificos também regulamentados por lei. A
implantacdo de um Plano de Cargos e Salarios, Carreira e
Avaliagdo de Desempenho, sao prioritarias ao servidor publico para
que possibilite a Administragcdo Municipal valorizar o funcionario que
apresente melhor desempenho, especializacdo e dedicacdo. Uma
politica salarial que venha a contemplar os anseios dos servidores,
possibilitando oportunidade de acesso de cargo para aqueles que
concluiram um nivel acima do concursado, politicas de beneficios
adicionais, promog¢des por bons desempenhos, e o reconhecimento
profissional e pessoal contribui para a permanéncia e motivacao

dos sewidgges no servigco publico e consequentemente uma melhor

uali o0 atendimento aos cidadaos.

Plenario “Mary Carmem Couto Dias”
Brejetuba/ES, 13 de Agosto de 2013.
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